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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’
D.P.R. 21 novembre 2007 n.235

1. “La scuola é il luogo di promozione e di educazione mediante lo studio, I’acquisizione delle conoscenze e lo sviluppo della
coscienza civile”.

2. La scuola € una comunita di dialogo, di ricerca, di esperienza sociale, informata ai valori democratici e volta alla crescita
della persona in tutte le sue dimensioni. In essa ognuno, con pari dignita e nella diversita dei ruoli, opera per garantire la
formazione alla cittadinanza, alla realizzazione del diritto allo studio e lo sviluppo delle potenzialita di ciascuno.”

(D.P.R. 249/98, Regolamento recante lo Statuto delle Studentesse e degli studenti della scuola secondaria)

3. Il seguente Patto di Corresponsabilita viene redatto tenendo presente i seguenti Riferimenti normativi:

— D.M. n.5843/A3 del 16 ottobre 2006 “ Linee d’indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalita”

— D.M. n.16 del 5 Febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione del bullismo”

— D.M. n.30 del 15 Marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi
elettronici durante [’attivita didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilita dei
genitori e dei docenti”

— Legge n.71 del 29 maggio 2017 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno del
cyber/builismo”

Tutti i componenti della comunita scolastica hanno il dovere del reciproco rispetto, di osservare le regole della civile convivenza, di
rispettare I'ambiente, le norme di sicurezza, di concorrere all'ordinato svolgimento della vita scolastica e sociale in tutte le sue
manifestazioni, ivi compreso l'esercizio dei diritti democratici di ciascuno e della collettivita.

Questa Istituzione scolastica, in piena sintonia con quanto stabilito dallo “Statuto delle studentesse e degli studenti della
scuola secondaria”,
PROPONE

il seguente Patto Educativo di Corresponsabilita, finalizzato a definire in maniera puntuale e condivisa Diritti e Doveri nel
rapporto tra istituzione scolastica autonoma, famiglie e studenti. Il rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per:
costruire un rapporto di fiducia reciproca, potenziare le Finalita Educative dell’Offerta Formativa, guidare gli studenti al successo
scolastico: “ ¢ la base per la costruzione di una scuola sempre piu collaborativa, che mette al centro le studentesse e gli studenti, inun
clima di unione di intenti, di condivisione, di rinnovata alleanza con le famiglie e con quanti sono parte attiva della comunita

educante”.

s L’ISTITUZIONE SCOLASTICA S’IMPEGNA A:

+ elaborare un’offerta formativa atta a favorire la crescita umana e culturale dello studente in quanto persona,
valorizzando le diversita individuali e prestando attenzione alle storie personali, ai contesti familiari e sociali,
alle identita culturali, religiose e politiche;

4+ Qarantire un percorso formativo che crei pari opportunita, elimini le disuguaglianze e promuova I’inclusione,
combatta la dispersione e 1’abbandono scolastico, incoraggi la disponibilitda al dialogo e all’accettazione
dell’altro;

+ favorire la comunicazione all'interno della classe a partire dalla lettura delle circolari del D.S e delle
comunicazioni relative a progetti ed iniziative per gli studenti;


mailto:meis01100p@istruzione.it
mailto:meis01100p@pec.istruzione.it
http://www.istitutoprofessionaleferrari.it/

- F £ F F FF O FEE OFE OF F

# +

- + + &

=

o%

- =+

fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto
dell’identita di ciascuno studente;

infondere il senso della legalita attraverso progetti ed esperienze di partecipazione civile attiva e percorsi
formativi finalizzati all’assunzione responsabile degli impegni personali e sociali;

far rispettare le norme di comportamento e i divieti, come principi per una corretta convivenza civile;

garantire la trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni, mantenendo un costante rapporto con le
famiglie secondo i criteri stabiliti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto;

comunicare tempestivamente alla famiglia le situazioni di profitto insufficiente e frequenza irregolare;
garantire il rispetto della privacy;

favorire nello studente, attraverso la contestualizzazione storica e 1’approccio problematico, la capacita di
ricomporre in senso unitario e rielaborare in maniera critica i saperi;

valorizzare le eccellenze e le specifiche attitudini personale degli studenti;

realizzare iniziative a favore degli studenti in difficolta ed in situazione di svantaggio per il miglioramento
della qualita dell’integrazione in una scuola inclusiva;

illustrare e motivare i contenuti, i metodi, gli obiettivi didattici e formativi, i criteri di verifica, facendo
partecipi gli alunni della scelta del percorso da portare avanti;

effettuare interventi di informazione e prevenzione, di educazione alla salute e di assistenza individuale
finalizzati anche alla riduzione del fenomeno delle dipendenze: fumo, alcol, droghe;

prevenire e contrastare il bullismo e il cyber/bullismo, promuovendo la conoscenza e la diffusione delle regole
relative alla comunicazione e al comportamento sul web;

avvalersi della eventuale collaborazione delle istituzioni del territorio ( servizi sociali, forze dell'Ordine, centri
di aggregazione, associazioni,...)

garantire e controllare la realizzazione di tutti i dispositivi di Sicurezza e Prevenzione previsti dalla normativa
vigente, la funzionalita didattica di attrezzature e laboratori.

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

conoscere la proposta formativa della scuola e partecipare al progetto educativo contribuendo al suo
arricchimento ed alla sua realizzazione anche sul piano operativo;

rispettare lo specifico ruolo educativo dell’Istituzione scolastica, instaurando con i docenti un positivo clima di
dialogo, collaborando con loro a favore dello sviluppo personale dei figli;

assicurare la regolarita di frequenza sostenendo e controllando i propri figli nel mantenimento degli impegni
scolastici e giustificare tempestivamente le assenze

essere disponibile alla frequenza dei corsi e delle iniziative di recupero e di potenziamento, collaborando per
la realizzazione di tutte le iniziative didattiche utili alla costruzione di un rapporto di continuita fra la scuola e
la famiglia;

informare i docenti di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull’andamento scolastico
dell’allievo; cooperare con listituto nell'opera di sensibilizzazione ai fenomeni del bullismo e del
cyber/bullismo e a partecipare attivamente alle azioni di formazione/ informazione sui comportamenti
sintomatici di tali problematiche;

educare i propri figli al rispetto delle norme che tutelano il decoro, 1’organizzazione e la sicurezza dell’istituto;
prender parte alla vita scolastica nei tempi e modi garantiti alle famiglie dal Regolamento d’Istituto, attraverso
i colloqui con i Docenti, la partecipazione alle assemblee indette dalla scuola per eleggere i propri
rappresentanti in seno agli organi collegiali (Consigli di classe e Consiglio di Istituto);

assicurare la frequenza e la puntualita dei figli alle lezioni e alle attivita curriculari ed extracurriculari che la
scuola attiva nel corso dell’anno scolastico;

collaborare alla realizzazione degli obiettivi formativi dell'lstituto attraverso 1’educazione al rispetto degli
altri, dell’ambiente scolastico e del regolamento di disciplina;

educare 1 propri figli a considerare come momento formativo 1’eventuale insuccesso scolastico o 1’eventuale
sanzione disciplinare;

attenersi al Regolamento di Istituto rispettando quanto previsto in funzione del principio di riparazione del
danno, in particolar modo nei casi di danneggiamento di strutture ed attrezzature, e tenendo presente le loro
responsabilita educative, soprattutto in presenza di atti di violenza e vandalismo dei figli;

prendere visione di qualsiasi comunicazione proveniente dalla scuola, firmarla e aver cura che venga restituita.

LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

conoscere il Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituto e condividerlo con insegnanti e famiglia;

rispettare, adottando linguaggio, comportamento e abbigliamento adeguati, I’ambiente scolastico inteso come
insieme di situazioni, persone, oggetti;

rispettare il Regolamento d’Istituto, in particolare per quanto concerne ’orario, i permessi di entrata e di uscita,
le giustificazioni tempestive delle assenze e dei ritardi, I’esercizio del diritto di assemblea;
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favorire 1’integrazione e lo sviluppo dell’altro, dimostrando senso di accoglienza e solidarieta;

assolvere assiduamente gli propri impegni di studio, garantendo la propria attenzione e partecipazione alla vita
scolastica e partecipando alle diverse attivita curriculari ed extracurriculari;

garantire la comunicazione tra scuola e famiglia, riferendo o consegnando ai genitori ogni tipo di
comunicazione proveniente dall’Istituto;

partecipare all’attivita didattica in modo propositivo ed impegnarsi nello studio, cercando soluzioni per
migliorare il proprio rendimento scolastico;

accogliere con responsabilita le eventuali sanzioni disciplinari, considerandole come 1’occasione di una
riflessione sul proprio comportamento;

utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e le attrezzature didattiche e di laboratorio e le disposizioni
relative alla sicurezza dei luoghi di lavoro comportandosi nella vita scolastica in modo da non arrecare danni a
persone e/o al patrimonio della scuola;

non attuare nessuna forma di bullismo ( prevaricazione singola o di gruppo continuativa nei confronti di un
soggetto) o cyber/bullismo (invio di sms, mail offensive 0 minatorie, divulgazione di messaggi offensivi per la
vittima);

spegnere i telefoni cellulari durante le ore di lezione ( C.M. 15/03/2017); segnalare situazioni critiche e di
disagio relative al bullismo e al cyber/bullismo; rispettare i coetanei nella loro individualita e contrastare
I'intolleranza e i fenomeni di bullismo;

rispettare e mantenere gli impegni assunti nelle attivitd di Alternanza Scuola Lavoro con responsabilita e
professionalita;

avere nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, del personale tutto della scuola e dei loro compagni
lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per se stessi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A:

Garantire ¢ favorire ’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e personale non
docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo

Garantire ad ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le proprie potenzialita
Favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della comunita scolastica

Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per ricercare risposte
adeguate

Approfondire le conoscenze dei docenti sulla tematica tramite risorse formative interne e/o esterne; e
promuovere interventi formativi e di sensibilizzazione rivolti a docenti, genitori e studenti

Consolidare i rapporti e la comunicazione tra la Scuola e il Territorio.

Il genitore, presa visione delle regole che I’Istituto ritiene fondamentali per una corretta convivenza civile, sottoscrive,
condividendone gli obiettivi e gli impegni, il presente Patto Educativo di Corresponsabilita insieme con il Dirigente
Scolastico. Copia del Documento & parte integrante del Regolamento d’Istituto ed € allegato al PTOF. Il Patto stesso &
pubblicato sul sito web dell’Istituto Scolastico, nell’ottica della massima trasparenza e per far si che si consolidino la
condivisione della responsabilita educativa e il rapporto di fiducia tra scuola e famiglie.

Per I’L.S. “E. Ferrari” Per la famiglia dell’allieva/o

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cettina Ginebri Il genitore L’allieva/o

Barcellona Pozzo di Gotto,

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cettina Ginebri



